
Parent Teacher Association Halmstad, Org. no. 802470-1024

Protokoll - PTA Halmstad (IES) – styrelsemöte

Närvarande: Marie Carlsson, Staffan Svensson, Annika Tellram, Helena Larsson, Rickard Lund, Katarina Lund, och Ms Sandra Ahlmqvist IES.
Ej närvarande Marie Hansson

2021-02-04 Plats: Digitalt via Teams
Kl. 19:00-20:15

     = ansvarig

1. Mötet öppnas.
2. Val av ordförande för mötet. Marie Carlsson
3. Val av sekreterare för mötet. Helena Larsson
4. Val av justeringsmän. Rickard Lundin, Staffan Svensson
5. Godkännande av dagordning. Ja
6. Ekonomisk redovisning/ Rickard redovisar, 2 kostnader, 665 kr /hemsida samt  278 kr/banktjänst/ balansen är 53 094 kr dagens datum
7. Ms Ahlmqvist CAD,  Sandra ger sin bild av skolan, nu läge,- Vi behövs alla, PTA är viktiga för skolan, Sandra säger också hur viktigt elevrådet är. Ökning från 110 elever till 600 elever under tiden Sandra har varit anställd av IES Halmstad. Det har hänt mycket. Under tid när Sandra har varit föräldraledig så har det inte funnits elevråd. Innan detta möte var juniorerna med från elevrådet och fick möjlighet att komma med synpunkter till PTA. Mötet är ett resultat av typ Disney dagar, tema dagar.  Pedagoger är på att klä ut sig. 
Mål IES Halmstad-We -Make it Matter, ett motto som är myntat i skolan. Som har Sandra har varit med om att byggt upp. Det projektet drivs just nu mest av ledningsgruppen för att få ut konceptet till hela personalgruppen.	--'Elevrådet sa att det är en förändring att alla lärare säger Good morning!! Eleverna säger att de känner sig sedda. IES jobbar också med att alla i personalen ska tro på konceptet. Under situationen med corona stannar en del arbete. Men Sandra och Ms Carolina Engberg är huvudpersonerna som implanterar detta till styrelsen. Rektor och vice rektor är med på detta konceptet.
8. Always start with a why? ...Simon Sinek- författare inom inspiration och ledarskap, är den stora förebilden.
9. - Katarina Lund, inflikar med att när miss Axelsson slutade försvann “tough love”.  Har saknat glädje hos personal. Sandras jobb och motivation är att lyssna på eleverna och därför brinner för eleverna. Vi kan från PTA hjälpa skolan med information, bara vi får information. Tex när en lärare slutar. 
10.  CAD team, Sandra, Miss Fardella, Mr Benjamin Ström-socialpedagog, Miss Wickström.  Innan jul var det svårt att få tid till CAD team, pga corona och mycket sjukdom, en kris på skolan. Nu börjar glädjen komma tillbaka.  Nu känner CAD teamet att de räcker till, och Sandra kan också komma in i klasserna för att få en överblick. 
11. Behaviour, vi jobbar med barn, ställer frågan why, varför! 
12. Staffan- elevrådet, svårt att det är personbundet,- Miss Emma Swan( HR anställd) och Miss Hamilton är också ansvariga för elevrådet.
13. Likabehandlingsplan, Sandra vill att resultat från enkäten diskuteras tillsammans med oss (PTA) så att PTA också är involverade i resultatet och att vi kan få insyn. Öppna kommunikationen till oss föräldrar. 
14. Ha kul, Tomas är med på fredag och dansar! Sandra menar att de är mycket positiva. Många nya staff members, med positiva inputs. Många nya började i höstas. Nu har det också börjat en efterlängtat NO-/mattelärare Mr Featherstone.
15. Elevrådet, vem av oss ska vara med, Marie Hansson, men sen behövs hela styrelsen att vara kommunikations rör. Staffan menar att det kan vara bra för att öka  kommunikationen. Vi kom överens om att inbjudan till elevrådet kommer till PTA mailen så ser vi i styrelsen vem som kan gå.


16. Rapport från våra olika ansvarsområden 

Kommunikation (allmän):  Annika & Helena En kontaktperson från IES Halmstad sida, har från PTA- sida efterfrågats till Mr Andreasson. Helena har varit i kontakt med Mr Andreasson som håller med om att detta är en fråga som vi tillsammans behöver arbeta vidare med. Då denna tjänst inte är tillsatt ännu, och har varit vakant sen januari 2020, så finns just nu ingen kontaktperson för PTA. Men vi ska få det så fort denna tjänst är tillsatt, vilket den ska bli inom kort och då ska vi få kontaktuppgifter till denna person.

Digital kommunikation (akademisk):   Marie C 
Kontakt tas med Ms Engberg.  Styrelsen tycker att pedagoger blivit mycket bättre på att lägga ut information om uppgifter på Schoolsoft.

Elevråd:  Marie H 
Deltog ej.

Skolgård - kort sikt: Marie C
Har hittat digital skärm som kan köpas in. Fråga skickad till revisor gällande inköp. Nästa steg, ta kontakt med vaktmästare och Ms Wickström om lösning gällande fukt/plötsligt regn.
Ifall skolan köper in så går det på skolans försäkring. Marie diskuterat med IES. Pollonia bygger allt i plexi, är ett tips från Katarina.

Katarina-ringer AJ angående bänkar som vi ska beställa.

Skolgård - grönområde: Staffan
Staffan, Sandra kommer tillbaka ang skissen.

Skolmat: Marie H    
Deltog ej.

Värdegrund: Staffan, Katarina & Marie H vid behov
Se ovan, samtal med Sandra.

Medlemslista - medlemsvård: Rickard & Marie H
Det finns en lista som Rickard ska komplettera.

Hemsida Webb. - ingen ansvarig  just nu

17. Övrigt: Marie C skriver till Tomas att uppdatera regler gällande Corona.
18. Datum för nästa möte via Teams: 210211 16:15-17:30
19. Styrelsemöte V.9 210303  kl:19:00-20:00
20. Mötet avslutas. 

Ordförande	   …………………………………………..

Sekreterare           ……………………………………………………  
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